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AGENDA

1. Reflexién/actividad de apertura

2. Programa de Transparencia y ética Publica (PTEP)
- ¢, Que buscan los PTEP y cuales son sus beneficios?
- Roles y responsabilidades
- Contenido

3. Plan de ejecuciéon y monitoreo (PTEP)

4. Reflexiones y aprendizajes
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é¢Qué es Transparencia?

¢Qué es Etica Publica?
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CONCEPTOS GENERALES

Transparencia

Toda la informaciéon en poder de los
sujetos obligados por la ley se presume
publica, y estdn en el deber de
proporcionar y facilitar el acceso a la
misma en los términos mas amplios
posibles y a través de los medios y
procedimiento que se establezca.
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Como regla general se espera que los
servidores publicos, dentro de un marco
de lo ético, se comporten de forma que
privilegien el interés general del Estado
en todas las decisiones que deben tomar
en el ejercicio de sus funciones.



Programa de Transparencia y Etica Pablica

Plan Se implementé Debe estar
Anticorrupcion y hasta la vigencia implementado al 30
de Atencién al 2024 de agosto 2025

Ciudadano

e Reglamentado por el Decreto 1122 del 2024: establece Ilos
lineamientos para implementar y monitorear los PTEP en las Entidades
del Estado. Con el fin de promover una cultura de legalidad y
gestionar los riesgos de corrupcion.




¢Qué buscan los PTEP?

* [dentificar, medir y
controlar los riesgos
asociados a la
corrupcion en la
entidad.

* Involucrar a la
ciudadania en la
vigilancia y control de
la gestion publica,
promoviendo una
cultura de legalidad y
corresponsabilidad.

» Asegurar que la
informacion publica
sea accesible y que
las entidades actuen
de manera
transparente.

* Mejorar los
mecanismos de
control interno y la

rendicion de cuentas.

Beneficios del PTEP

v" Mejora en la confianza ciudadana.

v' Afianzar el relacionamiento con los
diferentes grupos de interés de las
entidades.

v" Reduccidn de riesgos de corrupcion.

v Gestiodn publica mas transparente.

v Fortalecimiento de Ila ética en los
servidores publicos.

v Procesos y procedimientos institucionales
que garantizan los derechos de las
ciudadanias.



[ ]
- ‘ Centro Nacional
-

de Memoria Historica

Responsables PTEP

— > Supervision

~, Monitoreo

A . )
Linea estratégica
« Direccién General
« Comité Institucional de Gestién y Desempefio
(CIGD)
J
. . A
Primera Linea
*Lideres de Procesos y sus equipos de
trabajo
J
N )
Segunda Linea
* Planeacion
J
\

Tercera Linea

, Administracién

« Control Interno

Auditoria y
—— > mejora

- Aprobar el PTEP
- Velar por la correcta administracion y monitoreo del
PETP

- Determinar, gestionar y monitorear las actividades
que estan a su cargo y que hacen parte del PTEP y
Plan de ejecucion y monitoreo.

- Informar al administrador del programa (segunda
linea) sobre el avance en el Plan de ejecuciéon y
monitoreo y inquietud o inconveniente presentado en
la implementacion del PTEP

- Asesorar a la linea estratégica en la formulacién e
implementacion del PETP.

- Realizar seguimiento cuatrimestralmente a las
actividades definida.

-Informar al CIGD sobre el desarrollo y ejecucion de
las acciones definidas en el PTEP.

- Asesorar a la Alta Direccion frente al grado de
implementacion y apropiacion de los  contenidos
del PETP.

- Realizar seguimiento, evaluacién o auditoria, al
PTEP, generando informes.
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Contenido del PTEP

Declaracion = L.,@
Objetivos ‘I |
@0000
Alcance 85
Comunjcacion TRANSVERSAL Planeacion
Auditoria y mejora Recopila las acciones, que tienen por objetivo garantizar la

incorporacion del PTEP en las dinamicas institucionales y en la
cultura organizacional, a través de acciones de: planeacion,
supervision, monitoreo, administracion, reporte, formacion,
comunicacion, auditoria y mejora.

‘.'*Q
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Sensibilizacion

Monitoreo,
administracion y
supervision

Reportes
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Contenido del PTEP

Gestidn de riesgos

Componente Programatico: @@

Recopila las acciones estratégicas formuladas que tienen por objetivo
gestionar los riesgos de corrupcion, fortalecer las redes de articulacion,
impulsar el Modelo de Estado Abierto y definir iniciativas adicionales.

Redes y
Iniciativas fortalecimiento de
Adicionales iculacion

Modelo de
estado Abierto
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Plan de ejecucion y monitoreo (PTEP)

Es un documento adjunto al PTEP en el que se identifican las acciones,
actividades y entregables (herramientas e instrumentos) que deben
desarrollarse y/o ser objeto de monitoreo durante el ano.

Avance 2025

46%

M % actividades
cumplidas

% actividades en
ejecucion

Formulacién de indicador PTEP asociado al Plan de accion
Informes de evaluacion y seguimiento al PTEP, riesgos de
corrupcion y Ley de trasparencia ITA (Control Interno)
Sensibilizaciones en: Transparencia, riesgos de integridad, Proceso
de contratacién, Gestion de PQRS, conflicto de intereses
Campana lucha contra la corrupcion

Actualizacién y divulgacion politica de riesgos

Revisién, actualizacién y socializacion del mapa de riesgos de
integridad, LA/FT/FP

Monitoreo a riesgos cierre 2025

Continuar con publicacion de informacién de la pagina web, segun
necesidad.

Seguimiento control y emision de informe de PQRS

Politica de integridad y procedimiento manejo de conflictos de
interés

Seguimiento estrategia de participacién ciudadana



¢En donde se encuentra el PTEP del CNMH?
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¢En donde se encuentra el PTEP del CNMH?

Q Inicio v Transparencia

Participa  Atencion y Servicio 3 |a Ciudadania  Publicaciones v Agenda  Noticias

Q

La participacion ciudadana en la gestion es el ejercicio del derecho constitucional que tienen los ciudadanos, grupos o
colectividades a intervenir en la toma de decisiones adoptadas por las entidades gue integran el Estado en el ciclo de la politica
publica, la cual puede ser promovida por las autoridades en el desarrollo de sus politicas, planes, programas, proyectos, normas
o trémites, o puede darse por iniciativa de la misma ciudadania.

“El Centro Macional de Memoria Histdrica CNMH invita a los ciudadanos, servidores publicos,
contratistas y demds grupos valor e interés, a conocer el Programa de Transparencia y Etica Publica
(PTEP) 2023- 2026 y su plan de accidn y monitoreo.

Realice los aportes y/o consideraciones frente 2 su contenido a través del formulzario habilitado en

_ el siguiente link. hitps://porsd.centrodememorizhistorica.gov.co/par/adicionar_pqrs.php
Su participacion permitira fortalecer la transparencia, |a ética y la integridad dentro del CNMH,
contribuyendo asi a la legalidad y la lucha contra la corrupcian.”
» 2025 - 2026 Programa de Transparencia y Etica CNMH
® 2025 - Plan de Ejecucion y Monitoreo PTEP
e 2024 - Plan Anticorrupcion i de Atencion al Ciudadano
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REFLEXIONES Y APRENDIZAJES

e ;Como aporto desde mi
trabajo al cumplimiento
del PTEP?

e CoOmo daria respuesta si
un ciudadano me
pregunta ;Como se
previenen hechos de
corrupcion en el CNMH?
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REFLEXION DE CIERRE

https://fforms.gle/wDXaTKZaY3w5scDLA



IGRACIAS!

Para mas informacion escribe a conocimiento@cnmh.gov.co



mailto:conocimiento@cnmh.gov.co

Centro Nacional
de Memonia Historica

O

TODAS LAS

TODAS



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: 1. Reflexión/actividad de apertura  2. Programa de Transparencia y ética Pública (PTEP)          - ¿Que buscan los PTEP y cuáles son sus beneficios?          - Roles y responsabilidades          - Contenido 3. Plan de ejecución y monitoreo 
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17: ¡GRACIAS!
	Diapositiva 18

